解读芒市人民政府与芒市总工会联席会议制度
为便于理解《芒市人民政府与芒市总工会联席会议制度》，现就出台背景和主要内容说明如下：

一、出台背景

为深入贯彻落实习近平新时代中国特色社会主义思想，以及党的十九大精神、云南省第十次党代会精神、德宏州第七次党代会精神及云南省工会第十二次代表大会精神，充分发挥工会组织桥梁纽带作用，更好的反映干部职工群众呼声，维护其合法权益，根据《中华人民共和国工会法》和《德宏州人民政府关于完善县级以上地方人民政府与本级工会联席会议制度的意见》（德政发〔2018〕14号）等有关法律和文件规定，出台《芒市人民政府与芒市总工会联席会议制度》。

二、主要内容

该制度重点明确了遵循原则、主要任务、议事规则。一是遵循原则。坚持党的全面领导、坚持服务党和政府的中心工作、切实维护职工群众合法权益。二是主要任务。每年至少召开1次联席会议，主要研究国民经济、社会发展和政府工作中涉及职工切身利益的有关问题，以及工会工作中需要政府支持帮助的问题。三是议事规则。明确了联席会议题草案提出、会议筹备、纪要形成、议定事项落实和会议宣传等方面的要求和分工。

通过制定落实《芒市人民政府与芒市总工会联席会议制度》，可进一步增强政府与工会在处理全市改革发展稳定、构建和谐劳动关系、维护职工合法权益等重大事项和问题方面的协同能力。
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