
2019年度政务公开工作考核内容及评分标准

	序号
	指标名称
	分值
	评分标准
	查验方法

	1
	机构职能及设置
	5
	1.明确领导分管政务公开工作2分；

2.有政务公开工作领导小组2分；

3.有政府信息依申请公开工作领导小组1分。
（分管领导及涉及人员岗位不变的机构可以不做调整）
	查看信息公开专栏及日常工作掌握情况

	2
	栏目空白
	5
	有空白栏目1个扣2分。
	查看信息公开专栏

	3
	信息公开专栏信息发布数量
	30
	1.大于150条（含150条）以上30分；

2.大于120条（含120条）小于150条25分；

3.小于120条0分。
其中：有重点领域栏目的单位重点领域信息数量：

1.大于50条（含50条）不扣分；

2.大于30条（含30条）小于50条扣3分；
3.小于30条的扣5分。
	查看信息公开专栏数据

	4
	信息公开专栏被通报情况
	10
	1.被国务院办公厅通报1次扣10分；

2.被省政府办公厅通报1次扣5分；

3.被州政府办公室通报1次扣3分。
	查看每季度网站抽查通报文件

	5
	文件及解读
	10
	1.与宏观经济和民生关系密切的单位：解读1次得2分，解读2次得5分，解读3次及以上得10分；
2.乡镇（街道、农场）和市直一般单位：至少解读1次，未解读扣10分。
	查看信息公开专栏及日常工作掌握情况

	6
	本年度政务公开工作要点落实情况报告
	5
	1.按时报送但未按时公开的或按时公开但未按时报送的扣2分；

2.未按时报送且未按时公开的扣5分。
	查看信息公开专栏及日常工作掌握情况

	7
	本年度政府信息公开工作年度报告及统计表
	5
	1.按时报送但未按时公开或按时公开但未按时报送的扣2分；

2.未按时报送且未按时公开的扣5分。
	查看信息公开专栏及日常工作掌握情况

	8
	政府信息公开指南
	5
	未更新扣5分。
	查看信息公开专栏

	9
	政府信息公开目录
	5
	未更新扣5分。
	查看信息公开专栏

	10
	自查自评
	10
	按照各单位提交的自查自评报告自评分乘以10%计分，未按时提交的扣10分。
	各单位按时提交

	11
	日常工作完成情况
	10
	1.未完成1次扣2分；

2.未完成2次扣5分；

3.未完成3次及以上扣10分。
	日常数据掌握情况


注：涉及数据统计的时间段为：2019年01月01日—2019年12月31日；涉及扣分的项目，扣完为止。
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